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ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK

A Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. és a megbizasabdl fellépd el6adok kozott létrejovo
megbizasi-felhasznalasi szerz6désekhez

1. Az Altalanos Szerzddési Feltételek hatalya

1.1. A Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. Magyarorszagon nyilvdntartasba vett, allami
tulajdonban 1év6 gazdasdgi tarsasdg, amely alaptevékenységéhez kapcsolodoan, illetve
kozfeladatai ellatas érdekében szerzédést kéthet.

1.2. A Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Kft. (a tovabbiakban dgy is, mint: NTSZ vagy
Megbizo) jelen Altalanos Szerz8dési Feltételekben (a tovabbiakban: El8adoi ASZF vagy
ASZF) hatarozza meg a valamely el6adas megvalositasara és az el6adas, illetve az arrdl
készilt felvétel felhasznalasara az el6adoval, illetve képvisel6jével (a tovabbiakban:
El6add/Képvisel§) kotott egyedi szerz6dések (a tovabbiakban: Szerzddés) altalanos
szabalyait.

Az Eladokkal/Képviselbikkel kotétt — felhasznalasi elemeket is tartalmazé megbizasi —
szerz6désekre (jogszabaly kégens vagy a felek kdzti egyedi Szerzédés eltérd rendelkezése
hianyaban — a jelen ASZF-ben foglaltak az iranyaddak.

1.3. A Szerz6désekben és a jelen ASZF-ben nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog
szabalyai, igy els6dlegesen a Polgari Torvénykdnyvrdl szélé 2013. évi V. térveny, valamint
a vonatkozé szakmai el&irasok rendelkezései az iranyaddak.

2. A Felek jogai és kotelezettségei

2.1. El6add vallalja / Képvisel6 szavatolja, hogy a Szerzédést az el6add(k) a szakmai
szabélyoknak és elGirasoknak megfelel6en, tudasa legjavat nydjtva, pontosan és
lelkiismeretesen teljesiti(k), tovdbba hogy rendelkeznek az ehhez szlikséges targyi és
személyi feltételekkel.

Amennyiben a — kézvetlentl vagy Képvisel6 utjan szerz6d6 — el6add — nem fellépésre
alkalmas allapotban jelenik meg, tovabba el6addi teljesitményét nem az elvarhaté
szakmai szinvonalon nyujtja, azzal El6add / KépviselS sulyos szerz6désszegést kévet el.
Amennyiben a feladatot Meghiz6 massal kénytelen elvégeztetni, dijazasra
El6add/Képvisel§ abban az esetben sem tarthat igényt, ha a Szerz6dés alapjan a
felmondast megel6z6en mar elvégzett részfeladatokat.

2.2. El6addk/Képvisel6 vallalja,hogy a Rendezvény el6tt minimum 10 nappal megkiildi a
rendezvény pontos, részletes technikai igényeit. Az igények alapjan kialakitott
munkarendet Onmagara is kdtelezének tartja, utélagosan nem médosittatja.

2.3. Megbizd a Rendezvényt kovetéen hangszereket, technikai eszk&zdket,

diszletelemeket, valamint az El6addk/Képviselé altal a Rendezvényre hozott egyéb
targyat nem tud taroini, azokat El6add/Képviseld koteles elszallitani.
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2.4. A Meghizd nevében a teljesitéshez kapcsolédd utasitds adasdra és a Megbizéd
elvarasainak meghatarozasara operativ lgyekben Megbizonak a Szerzddésben
megnevezett kapcsolattartdja, illetve az altala erre irasban meghatalmazott személy
jogosult.

2.5. El6adot/Képvisel6t teljes felelésség terheli a teljesités helyén iranyadd vagyon-,
munka-, tliz- és balesetvédelmi, valamint biztonsagtechnikai jogszabalyok, hatdsagi és
helysZini el8irasok betartasaért és betartatasdért, kiilénds tekintettel a dohanyzasra
vonatkozé szabalyokra. ElGadd/Képvisel6 kijelenti, hogy jelen ASZF 1. és 2. sz.
mellékletében rogzitetteket elfogadja, betartja, valamint betartatja. E szabalyok élet-
vagy vagyonbiztonsagot veszélyeztet6 megszegése esetén Megbizé jogosult a
Szerz6déstdl elallni.

2.6. Ha az El6add/Képviseld, illetve a képviselt el6addk Szerz6dés szerinti tevékenysége
vagy az érdekkérébe tartozd személyek magatartasa miatt a Megbizonak kara keletkezik,
mindkét fél képviselGje altal alairt jegyz6konyv felvétele sziikséges, amely alapjan azt
El6add/Képvisel6 koteles Megbizd erre vonatkozd felszélitasat kéveté 8 napon beldl
megtériteni, kilonds tekintettel az el6addk hibajabdl ténkrement eszkézék javitasara,
cseréjére forditott 6sszeg megfizetésére.

3. Dijazas

3.1. Felek r6g7itik, hogy a Szerz6désben rogzitett megbizasi dij tartalmazza az El6adas
(el6adomlivészi teljesitmény) felhasznalasanak ellenértékét is: az El6adas Szerz8désben
rogzitett mdédon térténd felhasznalasaért El6ado/Képviseld (a megbizas jellegére és a
megbizasi dij mértékére tekintettel) kilén jogdijat nem igényel, arrél lemond (a dij a
jogdijat magaban foglalja), a létrejott alkotas, illetve szomszédos jogi teljesitmény
felhasznalasaval kapcsolatban a megbizasi dijon Kivil tovabbi dijigényt nem érvényesit.
Felek rog7itik, hogy amennyiben a Szerz6désben eltéréen nem rendelkeznek, az
El6adassal kapcsolatos valamennyi jarulékos kéltség (utazads, ruha, ellatas stb.)
ElGadot/KépviselSt terheli, igy semmilyen jogcimen nem tarthat igényt tovabbi dijazasra,
koltségtéritésre vagy egyéb jogcimen torténé kifizetésre. Harmadik félnek fizetendd
jogdijak operativ tigyintézése is El6add/Képvisel6 kotelezettsége.

3.2. Meghizod késedelmes fizetése esetén a ElGado/Képviseld a késedelembe esés napjan
hatalyos Polgari Térvénykényvben meghatdrozott mértéki késedelmi kamatra jogosult.

3.a. Szamla kiallitasara kételes El6addkra, KépviselSkre
vonatkozo rendelkezések

3.3. A Szerz6désben rogzitett, a Megrendel8 részérél meghatdrozott személy altal aldirt
teljesitési igazolds esetén, ElGadd/KépviselS a szamlajanak kidllitasara a teljesitésigazolas
birtokdban jogosult. A jogszabalyoknak nem megfelelé szamltat Megbizo nem fogadja be,
amelynek kévetkezményeit az EI6add/Képvisel6 viseli.
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3.4. Képvisel6 kijelenti és teljes kér(i szavatossagot vallal azért, hogy a Szerz6dés alapjan
kifizetésre keril§ dijakkal kapcsolatos valamennyi ado- és jarulék-bevallasi, illetve -
befizetési kotelezettséget, tovabba nyilvantartasba vételi kotelezettséget a nem
maganszemélyként szerz6d6 ElGadd vagy az el6adok Képviselje, illetve az elGaddkkal
jogviszonyban allé harmadik személy a hatalyos jogszabalyok alapjan maga teljesiti. Felek
kiemelten régZitik, hogy Képvisel6t a jelen pontban foglaltak megsértéséeért is helytallasi
kotelezettség terheli, a Megbizé felel6ssége ebben a kérben kizart.

3.5. El6add/Képvisels Szerz6dés aldirasaval kijelenti, hogy

- nincs lejart kéztartozasa, valamint

- nincs ellene folyamatban végrehaijtasi eljaras vagy felszamolasi, illetve végelszamolasi
eljaras.

3.6. Szerz6dés aldirdsaval ElGadd/KépviselS kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl széld
2011. évi CXCVI. toérvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti atlathato szervezetnek
min&stil.

El6add/Képvisel6 tudomasul veszi, hogy amennyiben a Nemzeti Tancszinhdz a SzerzGdés
hatalya alatt tudomast szerez arrél, hogy az El6add/Képvisel6 a szerz&déskotés
id6pontjaban nem mindsult atlathato szervezetnek, a Nemzeti Tancszinhaz a Szerz6déstdl
kartalanitasi kotelezettség nélkil elallhat és az ElGadd/Képviselé részére teljesitett
kifizetéseket visszakéveteli.

A Nemzeti Tancszinhdz a Szerz6dést azonnali hatallyal kartalanitasi kotelezettség nélkdil
felmondhatja, ha a Szerz6dés megkétését kovetGen a szerz6dés hatalya alatt bedllott
kérilmény folytan az ElGado/Képviseld mar nem mingsiil atldthato szervezetnek.

Az El6add/KépviselS koteles az atlathatdsagaval Osszefliggd, e minGségét megalapozd
adatokban a Szerz6dés hatalya alatt bekdvetkezd valtozasokat 6t munkanapon bellil
bejelenteni a Nemzeti Tancszinhdznak, amely bejelentési kételezettség elmulasztasabdl
eredd valamennyi karért teljes felel6sséggel tartozik.

3.b. Maganszemélyként szerz6do6 el6addkra vonatkozo rendelkezések

3.7. A Felek rogZitik, hogy amennyiben ElGadé maganszemélyként szerz8dik, a Szerz6dés
alapjan kifizetésre kerllé dijjal kapcsolatos addel6leg-bevallasi és -befizetési
kételezettségrdl, valamint a tarsadalombiztositasi bevallasi és befizetési kotelezettségrél
a hatalyos jogszabalyok alapjan a Megbizé az El6ado altal a részére kiadott addzasra és
jarulékfizetésre vonatkozdé nyilatkozatnak megfelel6en intézkedik.

4. SzerzGi és személyiségi jogi rendelkezések
4. Felvétel
4.1. A Szolgéltatd a Kozremiikoddk — értve ezalatt kiilonésen az ElGadds alkotdit is — elGzetes

felhatalmazdsa alapjan a Koézrem(ikodék képviseletében a jelen szerz6dés utjan engedélyezi a
Megrendel6 szdmara, hogy a Koézrem(kodSknek az Eladasokon nyujtott eladdsat promocios
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felhasznalas és archivalas céljabdl hang-, illetve hang- és képfelvételen (a tovabbiakban: Felvétel)
rogzitse.

4.2.  Szolgdltatd jelen megallapodas alairasaval hozzajarul ahhoz, hogy az el6adasrol készitett
felvételt a Megrendel6 egy alkalommal a nyilvanossaghoz kozvetitse (online streamelés joga).
Szolgaltaté szavatolja, hogy harmadik félnek nincs olyan joga, mely jelen megallapodas teljesitését
korldtozza vagy megakadalyozza. Esetleges jogvitdk esetén helyt all, rendelkezik a szereplSk
hozzdajaruldsaval. Az egy alkalmon kivili barmely felhasznalas esetén felek kozott kiilén megallapodas
sziiletik.

4.1. El6add/Képvisel6 a Szerz6dés aldirdsaval hozzajarul ahhoz, hogy Meghbizd vagy a vele
jogviszonyban allé harmadik személy a SzerzGdés szerinti el6addi teljesitményt (El6adas)
a nyilvanossaghoz kézvetitse, ismételt sugarzast (kozvetitést) lehetdvé tévé mddon

is rogZitse, a rogzitéssel készilt hangfelvételb6l és/vagy audiovizualis (televizids)
felvételbdl — sziikség esetén atdolgozassal (kuléndsen: szerkesztéssel, vagassal) —
kozvetitésre alkalmas hangfelvételt/filmalkotast hozzon létre, valamint hogy az
el6addmlivészi teljesitményt tartalmazd felvételt, illetve a felvételekbdl esetlegesen
késziilé hangfelvétel/filmalkotast, vagy ezek részleteit a Szerz6désben meghatérozott
modon, egészben vagy részben, terileti, idGbeli és szambeli korlatozas nélkil, harmadik
személyre is aruhazhaté mddon felhasznalja. El6add/Képvisel hozzajarul tovabba az
ElGadasrol készilt hang- és képfelvételek, illetve a felvételekbdl esetlegesen késziils
hangfelvétel/filmalkotas archivaldsahoz és adatbazisban tarolasahoz, illetve ezen jog mas
szervezet részére torténé atengedéséhez. Megbizé jogosult a jelen pont szerinti
felhasznalasi jogokat harmadik személyre atruhazni, tovabba a szerzdi jogi jogsértés miatt
pert inditani.

4.2. Az El6add/ Képvisel6 kizardlagos engedélyezés esetén szavatossagot vallal, hogy az
El6adast/t6bbszordzés, terjesztés esetén az eldadast tartalmazd felvételt a Megbizdn
(illetve a Megbizéval kététt megallapodas alapjan erre jogosulton) Kivil harmadik
személy jogbirtoklasi id6 alatt a Szerz6désben engedett felhasznalasi médokon és
terjedelemben nem hasznalja fel. A kizardlagossaggal kapcsolatos kotelezettségek
megszegése ElGadd/Képviseld sulyos szerz6désszegésének mindsiil.

4.3, El6add/Képviseld hozzajarul ahhoz, hogy a Szerz8dés szerinti Rendezvénnyel, illetve
El6adassal dsszefliggésben a Megbizé (vagy a Megbizéval jogviszonyban allo személy)
fénykép-, illet6leg videofelvételt készitsen rola és azt adatbazisaban tarolja, valamint
hogy e felvételeket a Meghizé online felliletein, illetleg a régZitett el6adas-felvétel,
hangfelvétel barmilyen hordozén térténé kiadasa, valamint a Rendezvénnyel,
kiadvannyal, jév6beli hasonld rendezvényekkel kapcsolatos PR-, rekldm és marketing
tevékenysége esetén felhasznalja (igy kiléndsen: nyilvanossagra hozza, nyilvanossaghoz
kézvetitse, t6bbszGrézze és terjessze, atdolgozza). A képmasrdl, hangrol késziilt felvétel
(kép-, illetve videofelvétel) nyilvanossagra hozatalahoz adott engedély tertileti korlatozas
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nélkdl hatdrozatlan id6tartamra, harmadik személynek is atengedhetd, kizardlagos
felhasznalasi jogot biztosit a Megbizo részére.

4.4. Megbizé6 mindent megtesz annak érdekében, hogy harmadik személy ne készitsen
engedély nélkil felvételt az el6adasrdl, azonban Felek régzitik, hogy a technika jelenlegi
allasara tekintettel Megbizé nem tud felelGsséget vallalni a kbzénség éltal hasznalt kép-és
hangfelvételre alkalmas miszaki eszk6z6kkel rogzitett felvételekért.

4.5. El6ado/Képvisel kijelenti és feltétlen jogszavatossagot vallal, hogy a Megbizo
részére a Szerz8déssel atruhazott felhasznalasi jogokkal kizarélagosan rendelkezik, illetve
amennyiben a teljesitmény nyuGjtasara iranyuld tevékenységét harmadik személyek
szerz8i és egyéb szellemi alkotdsokhoz f(iz6d6 jogainak felhasznalasaval végezte, Ugy
valamennyi érintett személlyel olyan tartalmi megallapodasokat kététt, amely alapjan
kizarélagosan jogosult a Szerz6désben a Meghizd részére biztositott felhasznalasi jogok
atruhazasara. Ei6add/Képvisel§ szavatolja, hogy az el6adas egyéb jogszabalyt — gy
kilondsen személyiségi jogot — sem sért.

A fentiek alapjan ElGadd/Képviseld kozvetlenil helyt all a harmadik személyek részérél a
Megbizdval szemben a szerzGi jogok vagy személyiségi jogok megsértése miatt, vagy mas
jogcimen tamasztott barmely igényért, a Megbizd feleléssége e kdérben kizart.
El6ad6/Képvisel6 kdzvetlen helytalldsanal fogva az igényt elSterjeszté harmadik személy
a El6add/Képvisel6t kozvetlenil keresheti meg, illetve perelheti, tovabba a
El6add/Képvisel§ az érintett személy vagy a Megbizé felhivasara kételes az eljarasban
kotelezettként részt venni.

. A szerz6désszegés kdvetkezményei

5.1. Szerz6désszegésnek mindsiil, ha Felek nem a Szerzédésben foglaltaknak megfelelGen
teljesitik kotelezettségeiket. El6add/Képvisel§ szerzédést szeg, ha feladatait nem a
Szerz6désben foglaltak betartasaval, igy kilén6sen: az el6adasrdl késik vagy azon nem,
illetve a megfelel6 szinvonall el6adasra alkalmatlan allapotban jelenik meg, tovabbé, ha
feladatat Megbizo utasitasaitdl eltéréen, illetve a hatalyos jogszabalyokat megsértve latja
el.

Felek a szerz6dést a masik fél sllyos szerz6désszegése esetén jogosultak azonnali
hatdllyal felmondani, amennyiben a szerz6dést szeg6 fél e magatartasaval a masik fél
felszolitasa ellenére nem hagy fel. A Megbizé barmely, a szerz6désbdl eredd (pl. kétbér,
kartérités) igényét a szerz6dés alapjan, illetve barmely mas, az El6addval/KépviselGvel
fennalléd egyéb jogviszonya alapjan meglév6 vagy keletkezd fizetési kételezettségébe
torténd beszamitassal is érvényesitheti.

5.2. A szerz6dés valamely nem lényeges rendelkezésének Megbizd altali megsértése
esetén az El6add/Képvisel6 nem jogosult sajat esedékes szolgaltatasanak (vagy ardnyos

részének) visszatartasara.

5.3. Amennyiben az El6add/Képvisel§ altal nyujtott szolgédltatds oszthatd, az
El6ado/Képvisel§ szerzddésszegésének jogkovetkezményei a szerz6dés egészére nézve
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bekévetkeznek, és a Meghizd a szerz6désszegésbdl fakadd jogait az egész szerz&désre
gyakorolhatja.

5.4. Ha El6add/Képviselé a szerz8désbél ered6 lényeges kbtelezettségei tekintetében
kozbens6 szerzGdésszegést kévet el, a Megbizé a szerz6désszegéshdl fakadod jogait az
egész szerz6désre vonatkozdan gyakorolhatja.

5.5. Az El6adét/Képvisel6t a tevékenysége soran elkdvetett barmely jogszabalysértés
vagy szerzGdésszegés jogkovetkezményeként helytallasi kotelezettség terheli. Az
El6add/Képvisels erre tekintettel tudomasul veszi, hogy amennyiben barmely szervezet a
Megbizot az El§add/Képviseld teljesitésével Gsszefliggésben elmarasztalja, a Meghizd az
ennek kovetkeztében 6t ért teljes kart érvényesiti az El6addval/Képvisel6vel szemben —
abban az esetben is, ha a teljesitést egyébként szerzédésszerlinek fogadta el.
El6add/Képvisels kotelezettséget vallal arra, hogy a jogsértés kévetkeztében a Megbizét
ért teljes vagyoni kar, nem vagyoni sérelemért jaré dij, illetve a jogsértéssel elért vagyoni
elény dsszegét az erre vonatkozo felszolitast kévetd 8 (nyolc) munkanapon bellil atutalja
a Megbizé altal megjelélt szamlaszamra. Amennyiben a Megbizét az El6add/Képvisels
tevékenysége ellatasaval dsszefliggésben birsag megfizetésére kotelezik vagy terhére
egyéb fizetési kotelezettséget allapitanak meg, a ElGadd/Képvisel6 a kar elharitasa
érdekében a marasztalas 6sszegét — a hatarozattal szembeni jogorvoslatra tekintet nélkdil
— kételes a Megbizonak a hatdrozatot masolatban tartalmazé tajékoztatasa alapjan és
rendelkezései szerint a tdjékoztatasban meghatarozott hataridén bellil atutalassal
kézvetlentl megfizetni a jogosult vagy az érintett részére.

5.6. Amennyiben barmely hatdsag, egyéb szervezet a Eladd/Képvisel6t a Szerz6dés
szerinti tevékenységével OGsszefliggésben vagy az érdekkdrébe tartozéd személyek
magatartasa miatt elmarasztalja, a Megbhiz6 jogosult a Szerzédést — érdekmulasanak
bizonyitasa nélkil és a El6add/Képvisel6 altal kezdeményezett jogorvoslati eljarasra
tekintet nélkil — azonnali hatallyal megsziintetni.

. A szerzédés id6tartama, megsziinése

6.1. Szerz6dés —amennyiben Felek a hatalybalépés id6pontjat a Szerz6désben masként
nem allapitjak meg — a szerz8dést utoljara aldird fél aldirasanak napjan Iép hatalyba és a
teljesitési hatarid6h6z igazoddan vagy hatarozatlan id6re j6n létre, vagy a hatarozott
idejli szolgaltatas teljesitését kévetd elszamolassal szlinik meg, kivéve az el6adas-felvétel
felhasznaldsara vonatkozd engedélyt, amely a jogbirtoklasi id6 végéig érvényes és
hatalyos.

Szerz8dést a Felek megsziintethetik:

a) Felek k6z6s megegyezése alapjan, a Felek altal meghatarozott
idépontban;
b) azonnali hatalyu felmondassal: a Szerz8désben rogzitett
esetekben, illetve sulyos szerz8désszegés esetén, amennyiben a szerz8dést szegé fél a
masik fél felhivasa ellenére szerz6désszegé magatartasaval nem hagy fel.
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Szerz8dés annak targyara tekintettel rendes felmondassal nem szlintethetd meg.

6.3. A jelen megallapodas vis major esetén megsz{inik
(haboru,arviz,jarvany,nemzetigyész,altalanos vagy nemzeti sztrajk esetei, amelyek
megakadalyozzdk a Megbizot a rendezvény megtartasaban, vagy El6adét/Képvisel6t
abban, hogy eljusson a koncert helysZinére, illetve a rendezvényen szerepl6 masik,
potolhatatlan miivész betegsége.

. Vegyes és zaré rendelkezések

7.1. A Szerz8dés barmely pontjanak moddositasa, kiegészitése a Felek ko6z6s
megegyezésével, irasban, a Felek erre jogosult képviselGinek aldirasaval érvényes. Abban
az esetben, ha az el6addk nem kézvetlendl, hanem meghataimazott, képvisel (akar
egylittes képviselGje) uatjan kotik meg e szerz6dést, Képvisel§ kijelenti, hogy a
Szerz8désben foglaltak teljesitésére képes, jogszerlien miikéds, a Rendezvényen
(produkcidban) résztvevd el6adomlvész(ek) képviseletére jogosult jogalany, a fellépé
el6adodk képviseletére teljes koriien jogosult.

7.2, Felek a Szerz6dés teljesitésével kapcsolatban a masik félrél, illetve a masik féllel
jogviszonyban allé személyekrél tudomasukra juté valamennyi tényt, kérilményt és
informaciot, valamint a jogviszonyukra vonatkozé megéllapodast (igy a megbizasi dij
mértékét kotelesek bizalmasan, tzleti titokként kezelni, és azokat Ugy megdrizni, hogy
arrél harmadik, illetéktelen személy tudomast ne szerezhessen. El6add/Képvisels
szavatolja, hogy a teljesitett szolgdltatassal kapcsolatos minden dokumentumot, illetve
egyéb anyagot kizarélag Megbizénak ad at.

A titoktartasi kételezettség megszegése szerz6désszegésnek mindsiil: a sértett Fél a
szerz8dés felmondasaval vagy anélkil kartéritést kovetelhet. A titoktartasi kételezettség
a szerz6d6 Feleket a szerz6dés megsz(inését kévetden is terheli, de ezen tdlmenden is
kotelesek tartdézkodni minden olyan magatartastdl, amely a masik Fél jogos érdekét
sértené vagy veszélyeztetné.

A Felek titoktartasi kotelezettsége nem akadélyozza a jogszabalyon alapuld
adatszolgaltatasi kételezettség teljesitését.

7.3. Felek rogZitik, hogy tiszteletben tartjak egymas személyhez f(iz6d6 jogait, kiilénds
tekintettel a j6hirnév védelmére. Ezen szabalyok megsértése esetén a sértett Fél jogosult
a Szerz6dést azonnali hatallyal

felmondani.

7.4. El6add/Képviseld tudomasul veszi, hogy kdzremiikédése, illetve a Szerzédésben
régzitett engedély nem jelent kotelezettségvallalast a Megbizé részérél az adott eladas-
felvétel elkészitésére, ill. felhasznélasara.

7.5. Felek rogZzitik, hogy a Szerz6dés megkéGtése és teljesitése érdekében a Felek
természetes személy képvisel6i, alkalmazottai, egyéb kézremiikédsi (a tovabbiakban
egylttesen: kézremiik6d6k) nevének, beosztdsanak és munkahelyi elérhetéségeinek,
mint személyes adatoknak a kezelésére kerll sor. Az adatkezelés célja a szerz6dés



el6készitése, megkotése, a szerz6dés teljesitése soran keletkez6 dokumentumok
elkészitése, kapcsolattartds. Az adatkezelés jogalapja a Feleknek a szerzédés
teljesitéséhez f(iz6d6 jogos érdeke, az adatkezelés modjai a személyes adatok régZitése,
tarolasa, felhasznalasa, torlése. A Felek a személyes adatokat a szerz6dés targya szerinti
iratkezelési meg6rzési id6 lejarataig, illetve szerz6i jogvédelem alatt allé m{ (vagy
szomszédos jogi teljesitmény) megvalositasa esetén a Meghizot megilletd felhasznalasi
jog teljes id6tartama alatt kezelik. A személyes adatok forrasai sajat kézrem(kodoi
tekintetében az adott szerz6d6 Felek, mint adatkezel6k, akik a szerz6dés aldirasaval
kijelentik, hogy a sajat kézrem(ikéddiket a jelen pont szerinti adatkezelésrél igazolhaté
mddon tajékoztattak és az adatkezeléshez valé hozzajarulasukat beszerezték.

7.6. Felek megallapodnak, hogy az egymas kozotti kommunikacié sordn a joghatés
kivaltasara alkalmas informaciokézlésnek az e-mail, személyes kézbesités vagy
tértivevényes postai klldemény atjdn tovabbitott nyilatkozatokat, értesitéseket,
kozléseket fogadjak el.

A Szerz6dés modositasaval, megsziintetésével, illetve a Szerz6désbdl szarmazd igény
érvényesitésével kapcsolatos jognyilatkozat — a Felek eltéré megallapodasa hianyaban —
tértivevényes postai kiildemeény vagy a fél képviselGje altal atvett, személyesen
kézbesitett okirat utjan kézbesitendd.

A tértivevényes postai kildeményként szabalyszerlien postara adott ‘rasbeli
nyilatkozatokat a kézbesités masodik megKisérlésének napjat kévetd 6tédik munkanapon
kézbesitettnek kell tekinteni, ha a kiildemény tértivevénye ,nem kereste”, ,elkéltoz6tt”,
Latvételt megtagadta”, ,cimzett ismeretlen”, ,kézbesités akadalyozott”, vagy mas
hasonld tartalmu jelzéssel érkezik vissza. Ha az kézbesités masodik megkisérlésének napja
nem allapithaté meg, vagy a kézbesités masodszori megkisérlésére nem kertlt sor, a
kildemény azon a napon minésul kézbesitettnek, amelyen a kézbesitetlen kiildeményt a
posta a feladénak visszakdildte.

7.7. A Szerz6dés aldirasaval a Felek kijelentik, hogy a Szerz6dés megké&tésére jogosuitak,
harmadik személyekkel e targyban kotott szerz6déseikkel a jelen megallapodas nincs
ellentmondasban.

7.8. Eldadd/Képvisel6 a szervezeti adataiban bekodvetkezett valamennyi, a szerz6dés
szempontjabdl lényeges valtozast kételes 3 naptari napon beldl firasban a Megbizéd
tudomasara hozni. A valtozas bejelentésének elmulasztasabol ered6 kévetkezményekért
a Meghizé nem felel.

Felek az alapadataiknal megjel6lt kapcsolattarté személyében tértént valtozas esetén
kotelesek errél egymast haladéktalanul, de legkésébb a valtozas bekdvetkezésétdl
szamitott két munkanapon belll frasban tajékoztatni. A kapcsolattartasra kijeldlt
személyében torténd valtozds nem mindslil a szerz6dés modositasanak.

7.9. Kulfoldi illet6ségli ElGadd/Képvisel6 esetén — a Szerz6dés eltérd rendelkezése
hidnyaban — Felek a magyar jog alkalmazasat és a magyar birdsagok joghatésagat kétik ki.

7.10. A Szerzddésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a magyar jog szabalyai,
els6dlegesen a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény, a szerzbi jogrol szolo
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1999. évi LXXVI. t6rvény, valamint a vonatkozé szakmai el6irdsok rendelkezései
iranyadoak.

7.11. Felek a Szerz6désbél ered6 esetleges jogvitaikat els6sorban targyaldsos uton
rendezik, ennek eredménytelensége esetére jarasbirdsagi hataskdrébe tartozo tigyekben
alavetik magukat a Budai Kézponti Kertleti Birdsag kizarélagos illetékességének.

2022. julius 1.
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1. sz. melléklet

TUZ,- és MUNKAVEDELMI ELOIRASOK

A Nemzeti Tédncszinhaz teriiletére érkez6d Tarsulatok és kiilsd munkavallalok
részére

e Minden személy koteles az eldirt tiiz,- és munkavédelmi szabalyzatok, szabalyok
megismerésére és maradéktalan betartasara.

e A Tancszinhdz teriiletén munkat végezni csak szerzddés vagy elOzetes irdsbeli
engedély birtokaban lehet.

e A Téncszinhaz helyiségeit (61toz6k, kiszolgald helyiségek stb.), berendezéseit
(szinpadi és kiszolgald berendezések stb.) csak rendeltetése szerint szabad hasznalni.
A rendeltetéstdl eltéré hasznalat esetén keletkezett karokért okozojat anyagi feleldsség
terheli.

e A Téncszinhaz épiiletében a dohanyzas tilos! Dohanyozni csak az arra kijel6lt helyen,
a technikai bejaratnal szabad.

e A tlizveszélyes tevékenységet, illetve pirotechnikai vagy latvanytechnikai elemek
hasznalatat (pl.: fustgép, kodgép, szélgép) a tevékenységet megeldzden két héttel a
Tancszinhaz miiszaki vezet6jének, Csenky Laszlonak (+36 30 815 3584) be kell
jelenteni!

e A Téancszinhazban hasznalt, kivilr6l érkezett gépek, berendezések, eszkozok
hasznalataért, és ezzel a nézdknek és masoknak okozott karokért a Tarsulat viseli a
felelGsséget. A veszélyes, a felhasznalora vagy kornyezetére nézve kockazatot jelentd
anyag vagy targy hasznalatit egyeztetni kell a Téncszinhdz munkavédelmi
felelosével!

e Aki tiizet észlel, koteles é16 szdval vagy a kézi jelzésadd megnyomasaval kdrnyezetét
riasztani. Amennyiben az sajat vagy mas testi €pségét nem veszélyezteti, meg kell
kezdeni a t{iz oltasat a rendelkezésre all6 tlizvédelmi eszkozokkel. A tlzcsapokat csak
az aramtalanitast kovet6en szabad hasznalni. Teljes, illetve szakaszos dramtalanitasra
a portahelyiségben van lehetoség.

o A tiizjelzé megszodlalasakor haladéktalanul el kell hagyni az épiiletet €s a Millenaris
Park, tlizt6] nem veszélyeztetett teriiletén kell gyiilekezni. A Térsulat felelose vagy az
altala megbizott személy ellenérizze, hogy mindenki megjelent a gylilekezési helyen.
Amennyiben feltételezhetd, hogy valaki az épiiletben maradt, azt azonnal jelezze a
tlizoltas vezetdjének!

e A Tancszinhazban a kiils6 munkavallalok altal hasznalt munkaeszkdzdk, egyéni
védbeszk6zok megfelel6ségét biztositani kell.

e A Tancszinhdz teriiletén csak olyan villamos berendezés iizemeltethetd, amely
rendelkezik az eléirt tiizvédelmi és érintésvédelmi feliilvizsgalattal.
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A villamos berendezést, gépet és egyéb késziiléket a tevékenység befejezése utan ki
kell kapcsolni, hasznalaton kiviil helyezésiik esetén a villamos halozatrol le kell
valasztani.

Eghet6 folyadékot, robbanasveszélyes anyagot, illetve gazpalackot csak kiilon
engedély birtokaban lehet a Tancszinhaz teriiletére behozni. A veszélyes vagy a
felhasznalora nézve kockazatot jelentd anyag vagy targy hasznalatat egyeztetni kell a
Tancszinhaz munkavédelmi feleldsével.

Menekiilési Gitvonalon, 1épcs6hazban, kézleked6kon mindennemi tarolas tilos!

Az alvéallalkozok altal biztositott els6segélynyjtas személyi-, targyi- és szervezési
feltételeit a Tancszinhdz tovabbi elsdsegély-felszereléssel, és az Ujraélesztést segitd
defibrillatorral is segiti.

A menekiilési ftiranyt és a kijaratot jelzé biztonsagi jeleket, tablakat elmozditani,
letakarni tilos!

Barmilyen felmeriil6 probléma, kérdés esetén forduljon az ligyel6hoz.

Fbldszint
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Fontosabb telefonszdmok:

{Jzemeltetésl vezetd: Dr. Hamvay Péter +36 30 815 3590
Mdszaki vezets: Csenky Laszlé +36 30 815 3584

Thzvédelem: Boros Brigitta +36 20 286 5951
Munkavédelem: Hegediis Miklés +36 30 607 0828
Porta: +36 30919 5298
Miiszaki ligyelet: +36 20215 8118
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2. sz. melléklet

BIZTONSAGI ES FELELOSSEGVALLALASI ELOIRASOK

a Nemzeti Tancszinhaz teruletén hasznalt eszk6z0k hasznalatarodl és a
Tancszinhaz biztonsagi elirasainak elfogadasarol

1. A Tancszinhaz az el6adasokhoz biztositott helyszinek, miiszaki eszkdzok, berendezések
tekintetében a vonatkozd jogszabalyoknak, szabvanyoknak, valamint mas el6irasoknak a
figyelembevételével és megfelelve biztositja a helyszineket, az eszkozoket, illetve a
berendezéseket a Tarsulatok részére.

2. Az olyan el6adasok esetében, melyeknél egyes eszkozoket, berendezéseket a Tarsulat
kivan magaval hozni, a Tarsulat vezet6je vallal kizardlagos felelOsséget azért, hogy ezen
(kiils8) eszkozok biztonsagosak, azok sem a kozonség, sem az eléadason fellépd miivészek
biztonsagat nem fenyegetik, tovabba kijelenti, hogy a biztonsagi feltételek megsértésébodl
ered6 esetleges karokért kizardlagosan felel. A Tancszinhaz fenntartja azonban a jogot, hogy
ezen eszk0zok, berendezések biztonsagos hasznalatat is ellendrizze.

3. A Tarsulat vezetdje kijelenti, hogy teljes korii kartéritési felelosséget vallal az eléadas
kozremiik6ddi altal - az eldadas sordn vagy azzal Osszefliggésben - hasznalt kiilsé
eszkozokben, berendezésekben a hasznalat soran keletkezett hibakért, hianyossagokért,
karokért vagy ezen eszkdzokkel okozott karokért, balesetekért.

4. A Tarsulat vezet6je kijelenti tovabba, hogy a Tancszinhédz biztonsagi eldirasait magara és a
mivészeti eléadas kozremilkodbire nézve betartja és betartatja, valamint tevékenységeit a
vonatkozd jogszabalyi el6irasok szerint végzi, kiillonos tekintettel a 35/1997. (XII. 5.) MKM
rendeletre, a Szinhazmiivészeti Biztonsagi Szabalyzat el6irdsaira.
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